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*  Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).
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4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2014-01-23
publicznego
5. Numer REGON 24016361500000 6. Numer KRS 0000240394
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
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Wanda Then Cztonek Rady Fundaciji TAK
Mirostawa Swieczyk Cztonek Rady Fundacji TAK
Klaudiusz Komor Cztonek Rady Fundacji TAK
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Cele statutowe Fundacji:
- szeroko rozumiana dziatalnos¢ w obszarze pomocy spotecznej, w tym
miedzy innymi: przeciwdziatanie wykluczeniu i marginalizacji oséb

9. Cele statutowe organizacji i rodzin, profilaktyka bezrobocia, profilaktyka uzaleznien, przeciwdziatanie
zjawisku przemocy w rodzinie, organizowanie dziatalnosci charytatywnej,
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) organizowanie dziatalnosci na rzecz oséb niepetnosprawnych,

organizowanie dziatalnosci na rzecz oséb w wieku emerytalnym,
organizowanie dziatalnosci w obszarze ochrony i promocji zdrowia;

- szeroko pojeta dziatalnos¢ w obszarze promowania i organizowania
aktywnego uczestnictwa obywateli w kulturze, w tym miedzy innymi:
organizowania réznorodnych form zycia kulturalnego, kontaktu z kulturg
oraz zajec¢ edukacyjno - kulturalnych;

- szeroko rozumiana dziatalnos¢ w zakresie ekologii, ochrony dziedzictwa
przyrodniczego oraz ochrony zwierzat, w tym miedzy innymi
organizowanie réznorodnych programow srodowiskowych majacych na
celu ochronie sSrodowiska naturalnego, wspieranie dziatalnosci
ekologicznej, edukacje w zakresie ochrony srodowiska przyrodniczego,
ochronie zwierzat i ich praw, promowanie integracji europejskiej w
aspekcie ekologii, ochrony srodowiska przyrodniczego oraz zwierzat.

Fundacja realizuje swoje cele statutowe poprzez:

a) organizowanie aktywnego uczestnictwa w kulturze: form aktywnosci
spoteczno-kulturalnej i tworczej oraz edukacji kulturalnej: warsztatéw,
wyktadow, kursow, zespotdw, sekcji, pracowni,

b) organizowanie zycia kulturalnego i kontaktu z kulturg, w szczegélnosci:
(Nalezy opisac sposob realizacji celéw statutowych organizacji na koncert6w, spotkan, imprez, przegladow, turniejow, wystaw i spektakli,
podstawie statutu organizacji) c) organizowanie pomocy i samopomocy srodowiskowej, w szczegdlnosci:
poradnictwa, grup wsparcia, kursow i warsztatow, form pomocy
sgsiedzkiej,

d) organizowanie wolontariatu na rzecz dziatan w obszarze celéw Fundacji,
e) opracowywanie i wdrazanie rdznorodnych projektéw i programow
dotyczacych ochrony sSrodowiska przyrodniczego, ekologii oraz ochrony
zwierzat, m.in. poprzez ochrone i wtasciwe zagospodarowanie terenéw
przyrodniczych w obrebie miejsca dziatalnosci Fundaciji,

f) prowadzenie i wspieranie centréw edukacji ekologicznej,

g) wspdtpraca, a takze wspieranie, promowanie, reklama organizacji i
instytucji dziatajgcych na rzecz ochrony Srodowiska przyrodniczego

i zwierzat,

h) aktywizowanie spoteczenstwa, wspieranie proekologicznych inicjatyw
obywatelskich,

i) dziatalno$¢ edukacyjng, a w szczegdlnosci organizowanie szkolen oraz
tworzenie i prowadzenie programéw edukacyjnych w zakresie celow
Fundacji,

j) prowadzenie doradztwa w zakresie celéw Fundacji,

k) promowanie celéw Fundacji,

1) pozyskiwanie srodkéw na realizacje zadan Fundacji,

m) wspotpracy z innymi podmiotami o celach zblizonych z celami Fundacji.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

W 2019r. Fundacja Aktywnosci Spotecznej Ztote tany realizowata swoje cele statutowe poprzez:

- promocje wolontariatu

- projekt ,, Zintegrowana Animacja Spoteczna w Bielsku-Biatej”

- Klub Integracyjny ,Na Ztotych” dla osdéb z zaburzeniami psychicznymi

- zbidrki publiczne, w tym zbidrki zywnosci

- akcje ,,Nie marnuj jedzenia”

- inne dziatania na rzecz mieszkancéw osiedla Ztote tany m.in. bezptatna pomoc prawna, dyzur dzielnicowych | Komisariatu
Policji, wyprzedaz garazowa

- Xl Piknik ,,Bgdz Zdrow”
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1. PROMOCJA WOLONTARIATU

Wolontariatem statym objete sg osoby starsze i niepetnosprawne w miejscu swojego zamieszkania, uczniowie szkot
podstawowych (douczanie) oraz dom tymczasowy dla zwierzat.

W 2019 r. wolontariat realizowato 59 wolontariuszy opiekujgcych sie 35 podopiecznymi. Podstawg naszego wolontariatu jest
poswiecenie samotnym, schorowanym osobom w podesztym wieku oraz niepetnosprawnym podopiecznym minimum 2 godzin
tygodniowo, w trakcie ktdrych wolontariusze pomagajg w czynnosciach niezbednych w danym momencie tj. w zakupach,
pracach domowych, w spacerach.

Wolontariat akcyjny w2019 r. to:

- zbidrki zywnosci w ktorych wzieto udziat ok. 400 wolontariuszy - ucznidw szkét Srednich: Il Liceum Ogdlnoksztatcagcego im. A.
Asnyka, | Liceum Ogdlnoksztatcacego im. M. Kopernika, Ill Liceum Ogdlnoksztatcgcego im. S. Zeromskiego, VIII Liceum
Ogodlnoksztatcgcego im. H. Chrzanowskiej, Zespotu Szkét Katolickiego Towarzystwa Kulturalnego

- imprezy plenerowe: Piknik ,Badz zdréw”, ,Spiewaj i gotuj razem z nami”, w ktérych wzieto udziat ok. 20 wolontariuszy
(uczniéw oraz dorostych)

- pomoc w przygotowaniu lub przeprowadzenie prelekcji na spotkaniach integracyjnych dla seniorow.

Fundacja pozyskuje wolontariuszy poprzez systematyczng wspotprace ze szkotami srednimi z terenu Bielska-Biatej, organizujgc
spotkania i szkolenia (w 2019r. odbyly sie 4 szkolenia nt. ,Motywacji do wolontariatu”, 10 szkolen przed zbiérkami zywnosci oraz
4 prezentacje w szkotach dotyczace rekrutacji kandydatow na wolontariuszy Fundacji), zamieszczajgc informacje w mediach
lokalnych, na stronach internetowych oraz przez promocje wolontariatu na imprezach plenerowych (np. piknik organizacji
pozarzadowych).

W 2019 r. odbyty sie spotkania integracyjne wolontariuszy (noworoczne, zakonczenie roku wolontarystycznego, dzien
wolontariusza, ognisko).

2. , ZINTEGROWANA ANIMACJA SPOLECZNA W BIELSKU-BIALE)”

Projekt realizowany w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego na lata 2014-2020. Projekt jest
wspotfinansowany przez Europejski Fundusz Spoteczny; realizowany przez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Bielsku-Biatej
w partnerstwie z Fundacjg Aktywnosci Spotecznej Ztote tany i Bielskim Stowarzyszeniem Artystycznym , Teatr Grodzki”
rozpoczat sie 1 pazdziernika 2017 roku i bedzie realizowany do 29 grudnia 2020 roku.

Projekt skierowany jest do spotecznosci lokalnych, w szczegdlnosci oséb zagrozonych ubdstwem i wykluczeniem spotecznym
oraz otoczenia tych oséb w zakresie niezbednym do wsparcia oséb wykluczonych lub zagrozonych wykluczeniem spotecznym.
Grupe docelowg w szczegdlnosci stanowig osoby niepetnosprawne i dotkniete dtugotrwatg chorobg, seniorzy, dzieci i mtodziez,
osoby bezrobotne (Il profil pomocy), osoby nieaktywne zawodowo oraz otoczenie tych osdb.

W ramach projektu zrekrutowanych uczestnikdw podzielono na trzy grupy dla ktérych zorganizowano nastepujgce zajecia:

1. dla grupy senioréw (zrekrutowano 14 osdb)

* zajecia muzyczne - 12 spotkan

* zajecia grupy teatralnej - 27 spotkan

* zajecia taneczne — 22 spotkania

* 2 wyjScia do kina

* 6 warsztatow ,Senior tworzy”

* ognisko integracyjne w Straconce Lesniczowce

* wycieczka autokarowa na gére Zar

* Spiewaj i gotuj razem z nami” - 4 spotkania plenerowe
* zajecia fitness na sSciezce zdrowia - 8 spotkan

* Piknik ,,Badz zdrow”

Duzg popularnoscig cieszyly sie imprezy plenerowe, ktére odbywaty sie od miesigca maja, stuzgce rowniez szeroko pojetej
integracji. Miaty charakter warsztatow kulinarnych, w trakcie ktérych mozna byto pozna¢ kuchnie naszego regionu, zapoznac
sie z przepisami, rowniez degustowac przygotowywane potrawy oraz wzig¢ udziat w zajeciach muzycznych, wspdlnym
Spiewaniu przy akompaniamencie akordeonu i gitary. W 2019 r. zorganizowano 4 dwuczesciowe (muzyczno — kulinarne)
imprezy plenerowe, w ktérych wzieto udziat ok. 200 oséb. Natomiast w lipcu zorganizowano ognisko w Lesniczéwce w
Straconce. Na spotkanie zostali zaproszeni seniorzy uczestniczacy w zajeciach, podopieczni naszej Fundacji — osoby starsze i
niepetnosprawne (70 oséb). Jednga z atrakcji byt przejazd Ciuchcig Beskidzka.

2. dla grupy wolontariuszy (zrekrutowano 2 osoby)

* Osiedlowy Klub Wolontariusza— 27 spotkania
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* konsultacje psychologa — 12 spotkan

* wyjscia do kina

* Dzien wolontariusza na Ztotych tanach

* 4 szkolenia dla wolontariuszy ,Motywacja do wolontariatu — specyfika pracy z osobami starszymi oraz niepetnosprawnymi”

22 wrzesnia odbyt sie ,,Dzier wolontariusza na Ztotych tanach”, zorganizowany jako impreza plenerowa w ktdrej udziat wziety
osoby zwigzane z Fundacja - wolontariusze, niektdrzy podopieczni, sympatycy naszej dziatalnosci i przedstawiciele szkot, ktére
od lat wspdtpracujg z Fundacjg w zakresie naboru wolontariuszy jak i organizacji naszych akcji charytatywnych. Wolontariusze i
podopieczni wzieli udziat w warsztatach perkusyjnych.

3. dla grupy oséb bezrobotnych (zrekrutowano 9 oséb)

* indywidualne doradztwo zawodowego

* pomoc pracownika socjalnego

* wsparcie psychologa

* trening motywacyjny

* trening umiejetnosci spotecznych

* akademia poszukiwania pracy i przedsiebiorczosci

* trening pomocy w poszukiwaniu pracy z wykorzystaniem komputera

Kazdy z uczestnikow projektu miat mozliwos¢ zdobycia uprawnien czy kwalifikacji zawodowych, zgodnie z jego oczekiwaniami
poprzez udziat w wybranym kursie zawodowym.

Uczestnicy wzieli udziat w nastepujgcych kursach:

- prawo jazdy kat. B

- prawo jazdy kat. C

- operatora wdzka podnosnikowego

- szkolenie informatyczne przygotowujace do uzyskania Certyfikatu ECDL - E Citizen
- opiekunki dzieciecej

- j. angielskiego

- obstugi wozkéw podnosnikowych

- florystyczny

- drukarza

- grafiki komputerowej

- grafiki rastrowe;j

- operatora CNC

- mediatora

- szkolenie informatyczne przygotowujace do uzyskania Certyfikatu ECDL -BASE

Cztery uczestniczki projektu z 1 edycji KIS z 2018r. kontynuowaty staze na nastepujgcych stanowiskach:
- animator spoteczny

- opiekun 0sdb starszych

- pomoc krawcowe;j

- krawcowa

Zorganizowano 8 stazy dla uczestnikow projektu z 2 edycji KIS na nastepujacych stanowiskach:
- drukarz

- pracownik biurowy (3 stanowiska)

- pomoc biurowa

- kierowca

- pracownik do spraw promoc;ji i organizacji z obstuga klienta

- pomoc nauczyciela przedszkola

Poza projektem dla grupy senioréw na ktdrej Fundacja skupia sie w najwiekszym stopniu zorganizowano mi.in.:

* spotkania integracyjne — 3 razy/mc, w tym imprezy okolicznosciowe: Dzier Kobiet, Dziers Seniora, Andrzejki, spotkanie
wielkanocne i bozonarodzeniowe, zabawa noworoczna.

Duzym zainteresowaniem cieszyfo sie spotkanie wigilijne na Ztotych tanach, na ktérym i tym razem zebrato sie prawie 200
mieszkancow osiedla. Dla wielu samotnych byta to jedyna okazja do Swietowania w gronie innych oséb.

* spotkania otwarte: z policjantem nt. zapobiegania oszustwom wsréd oséb starszych,

z pedagogiem zajecia poprawiajace koncentracje umystu, z rehabilitantem nt. bezpiecznych ¢wiczern w domu, z dietetykiem nt.
zasad zywienia w nadcisnieniu tetniczym, z Przewodniczagcym Miejskiego Zespotu ds. Orzekania Niepetnosprawnosci nt. praw i
przywilejow osdb niepetnosprawnych, z pracownikiem Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej nt. pomocy instytucjonalnej dla
senioréw, z optometrystg - komputerowe badanie wzroku i serwis okularéw, z podologiem nt. pielegnacji stop oraz prelekcja
,Zadbaj o klimat”.

Odbyt sie réwniez cykl zaje¢ z pedagogiem, poprawiajgcych koncentracje.
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Uczestnicy spotkan sg coraz starsi i chetnie biorg udziat w zabawach stanowigcych ¢wiczenia mézgu czyli w tzw. neurobiku. Od
wrzesnia rozpoczeto realizacje nowego cyklu zaje¢ - Sprawny i aktywny senior ,,Gtowa nie idzie na emeryture” ktdre tgczg w
sobie éwiczenia fizyczne, gry usprawniajace funkcje poznawcze oraz éwiczenia relaksacyjne i oddechowe. Od maja odbywaty sie
réwniez cyklicznie zajecia stricte integracyjno-poznawcze, majgce na celu zaciesnianie przyjazni i znajomosci oséb
uczestniczacych w zajeciach poprzez wskazywanie podobienistw doswiadczen zyciowych, przezy¢, zdarzen i szukanie tego co
nas tgczy oraz wykorzystywanie potencjatu przeciwienstw w grupie.

Srednio z kazdego ze spotkari korzystato40 oséb. Poprzez realizacje réznorodnych zadari projektowych jak i poza projektowych
w tej grupie nastgpito zwiekszenie aktywnosci przez udziat w roznych formach spedzania czasu wolnego, nawigzanie i
pogtebienie wiezi miedzyludzkich, odzyskanie radosci zycia, podniesienie swojej samooceny i pewnosci siebie. Ponadto
zmniejszyto sie poczucie wykluczenia z zycia spotecznego, poczucie izolacji wynikajgce z wieku i samotnosci oséb starszych.
Dodatkowo uczestnicy poszerzyli swojg wiedze na temat zachowan prozdrowotnych, wszelkich zmian zachodzacych podczas
procesu starzenia sie i sposobdw na utrzymanie organizmu w dobrej kondycji zaréwno fizycznej jak i psychiczne;.

3. Klub Integracyjny ,,Na Ztotych” dla osdb z zaburzeniami psychicznymi

Celem gtéwnym zadania byto zorganizowaniu klubu integracyjnego dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi, stworzenie
mozliwosci integracji spotecznej i wsparcia w grupie oséb o podobnych doswiadczeniach. Zadanie realizowane byto w formie
stacjonarnych spotkan w okresie od 02.09.2019r. do 28.11.2019r. oraz dwdch spotkan wyjsciowych (kino, wycieczka). W sumie
odbyto sie 14 spotkan, w ktorych przecietnie brato udziat 6-8 uczestnikdw. Spotkania klubowe miaty forme otwartej dyskusji w
grupie moderowanej przez osobe prowadzacy. Omawiano tematy wprowadzane przez uczestnikdw lub moderatora, miedzy
innymi rozmowy dotyczgce wtasnych zainteresowan, mozliwosci aktywnego spedzania czasu, dzielenie sie trudniejszymi
doswiadczeniami i wsparcie w grupie. W czasie prelekcji przygotowanych przez uczestnikow prowadzacy koordynowat przebieg
spotkania zachecajgc do aktywnego udziatu wszystkich biorgcych udziat w spotkaniu.

4. ZBIORKI PUBLICZNE
W 2019 roku Fundacja przeprowadzita 3 zbidrki publiczne:

a) Zbiodrka publiczna: ,Kazda rzecz sie przyda”

W ramach tej zbidrki przeprowadzono zbidrke zywnosci:

e ,Pomagam, bo lubie” - zebrano 708,95 kg zywnosci na kwote 4 802,85 zt.

Zywnoé¢ wydano mieszkaricom osiedla: seniorom, osobom samotnym i chorym spetniajgcym kryteria przyznawania pomocy
rzeczowe;.

¢ Zbiorka odziezy - z roku 2018 pozostato w magazynie 445 szt., w 2019r. zebrano371 szt. odziezy.

W ramach dziatalnosci punktu charytatywnego potrzebujgcym mieszkaricom osiedla wydano 617 szt. odziezy.

W ciggu roku zorganizowano 10 Punktéw Charytatywnych.

W grudniu, po doktadnej analizie ilosci 0séb (zbyt mata grupa) korzystajgcych z tej formy wsparcia podjeto decyzje o likwidacji
Punktu z odziezg.

b) Zbidrka publiczna , Koty czekajg na twojg pomoc”

Zbidrka karmy dla kotow odbywata sie w dn. 10-31.10.2019r. w hipermarkecie Bil gdzie zebrano 161,90 kg o wartosci 1 602,10
zt oraz w sklepie Lewiatan - zebrano 31,50 kg o wartosci 412,50 zt.Z zebranej w 2019r. karmy wydano 21,80 kg o wartosci
258,20 zt oraz karme pozostatg z 2018r.370,66 kg o wartosci 4 455,90 zt.

Karme wydano osobom zaangazowanym w pomoc bezdomnym zwierzetom, zajmujgcym sie dokarmianiem osiedlowych kotéw.

c) Zbidrka publiczna ,,Potrzebujesz nas pomozemy”
- w ramach Xl Pikniku ,,Bgdz zdréw” zebrano 1 555 zt na rzecz podopiecznych Fundacji.

5. ZBIORKI ZYWNOSCI

W 2019 roku Fundacja przy wspétpracy ze Slaskim Bankiem Zywnosci przeprowadzita 2 zbidrki: Wielkanocng i Swiateczng
Zbiérke Zywnoéci oraz 1 zbiérke ,Pomagam bo lubie” samodzielnie.

a) Wielkanocna zbidérka zywnosci — zebrano 2 217,33 kg o wartosci 16 283,35 zt.

Zbidérka przeprowadzona byta w 5 sklepach:

- Auchan, ul. Boh. Monte Cassino 421 - zabrano 575,00 kg
- Bil, ul. Leszczynska 20 - zebrano 431,73 kg

- Biedronka, ul. Zywiecka 115 - zebrano 354,69 kg

- Lewiatan, ul. Zywiecka 95 - zebrano 401,91 kg

- Tesco, ul. Jutrzenkil2 - zebrano 454,00 kg
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W biurze Fundacji wydano 127 paczek, 53 dowieziono do doméw osobom starszym, ktdrzy nie mogli odebrac ich sami.

b) Zbidrka Zywnosci ,Pomagam bo lubie” — przeprowadzono w Auchan, ul. Boh. Monte Cassino 421 zebrano 708,95 kg o
wartosci 4 802,85 zi.

W biurze Fundacji wydano 66 paczek.
c) Swiateczna Zbidrka Zywnosci - zebrano 3 400,64 kg o wartosci 26 771,14 zt.

Zbidrke przeprowadzono w 5 sklepach:

- Auchan ul. Boh. Monte Cassino 421 — zebrano 1 276,00 kg

- Bi 1, ul. Leszczynska 20 — zebrano 649,00 kg

- Biedronka ul. Zywiecka 115 - zebrano 449,51 kg

- Tesco, ul. Jutrzenkil2 — zebrano 614,13 kg

- Lewiatan, ul Zywiecka 95- zebrano 412,00 kg

W biurze Fundacji wydano 140 paczek, do doméw dowieziono 50 paczek.

Razem w 2019r. zebralismy6 326,92 kg o wartosci 47 857,34 zt. Wydano 620 paczek (plus 120 paczek z zywnosci pozostatej
z2018r.— 1 178,18 kg o wartosci 6 849,12 zt ) o wartosci 6 355,72 kg na kwote 45 904,93 zt. Paczki z zywnoscig wydawane byty
w biurze Centrum Informacji i Pomocy ,,Dla Ciebie”, czes$¢ z nich zawieziono do mieszkan podopiecznych, ktdrzy z racji wieku i
stanu zdrowia nie mogli sami ich odebra¢. Takiej formy pomocy udzielano przede wszystkim samotnym seniorom oraz
rodzinom z osobami niepetnosprawnymi i przewlekle chorymi. Na dzien 31.12.2019r. pozostato do wydanial 149,38 kg
zywnosci o wartosci 8 801,53 zt.

6. AKCJA ,,NIE MARNUJ JEDZENIA”

Od marca w ramach akgji ,,Nie marnuj jedzenia” bezptatnie przekazywane sg produkty zywnosciowe z supermarketu Tesco przy
ul. Jutrzenki 12. Przyjeto i wydano 9 573,503 kg zywnosci o wartosci 78 148,40 zt. Z pomocy zywnosciowej korzystato ok. 60
seniorow z osiedla Ztote tany.

Pozyskano takze 31,14 kg pieczywa bezglutenowego z Gluten Free Solutions Poland o wartosci 1 016,75 zt.

7. INNE DZIAtANIA NA RZECZ MIESZKANCOW OSIEDLA ZtOTE tANY

XlI Piknik ,,Badz zdréw” organizowany przez Fundacje Aktywnosci Spotecznej Ztote tany we wspotpracy ze Spoétdzielnie
Mieszkaniowg ,Ztote tany” oraz z Radnymi z VI Okregu Rady Miejskiej w Bielsku-Biatej odbyt sie 9 czerwca 2019r. na terenach
zielonych wzdtuz ul. Lisciastej oraz okolic Placu Zabaw Agnieszka i byt inicjatywa propagujgcg wsréd mieszkancéw osiedla Ztote
tany zdrowy styl zycia. Sktadat sie z nastepujacych czesci:

- cze$¢ medyczna - mieszkancy osiedla mogli skorzystac z nastepujgcych rodzajow badan— poziom cukru, ci$nienia, ocena masy i
sktadu ciata, komputerowe badanie wzroku, badanie stuchu, ucha srodkowego, densytomeria kosci — diagnostyka osteoporozy,
spirometria — pomiar objetos¢ i pojemnosci ptuc, dermatoskopia — badanie znamion skérnych, badanie palpitacyjne piersi, a
takze z bezptatnych konsultacji specjalistéw: rehabilitantéw, dietetyka, podologa, optometrysty, audiologa, kardiologa, lekarza
internisty.

Ogoétem wydano 250 kart badan i przeprowadzono ok. 1000 badan na wszystkich stanowiskach.

- program dla dzieci - w tej czeéci odbyt sie koncert JeMu — projekt uwielbieniowy przy parafii Sw. Jézefa, warsztaty plastyczne,
pokazy taneczne Zespotu Tarica Nowoczesnego z SCK Best, spektakl teatralny i warsztaty dla dzieci w wykonaniu Teatru
Kwadryga, pokaz sprzetu pozarniczego OSP Leszczyny.

- czes¢ artystyczna - popotudniowa czes¢ Pikniku, zdominowaty wystepy artystyczne w ramach ktérych wystgpita Gminna
Mtodziezowa Orkiestra Deta z OSP w Wilkowicach, zespét muzyczny ,,Pocigg Rock’ n” Roll”, seniorki z grupy teatralnej z
repertuarem Marii Koterbskiej, zorganizowano gry i zabawy rodzinne z nagrodami sportowymi oraz spektakl Teatru Ognia
Tesserakt. Rownolegle z boku sceny odbywata sie zbidrka publiczna na rzecz dziatalnosci charytatywnej prowadzonej przez
Fundacje Aktywnosci Spotecznej Ztote tany potaczona z zabawg fantowg (mozna byto zdoby¢ wiele wspaniatych nagréd).
Zebrano kwote 1 555,00 zt., ktérg Fundacja przeznaczy na pomoc mieszkarncom zgodnie ze swoim statutem. W godzinach
popotudniowych w ramach projektu odbyto sie spotkanie integracyjne dla senioréw podczas ktérego przygotowano
poczestunek (wydano 100 porcji gulaszu).

Dodatkowo od godz. 14.00 uczestnicy Pikniku skorzystali z darmowego poczestunku. tacznie wydano 450 porcji gulaszu.

W czesci artystycznej wzieto udziat ok. 1000 oséb.

-,Sita wolontariatu” — promocja - podczas trwania Pikniku zorganizowano dodatkowe stoisko, na ktérym wolontariusze
wspotpracujgcy z Fundacjg promowali idee wolontariatu, zachecajgc mieszkancow osiedla zaréwno do wstgpienia w szeregi
wolontariuszy, jak i do zgtaszania potrzeb ze strony oséb potrzebujgcych pomocy.

- Kiermasz i warsztaty rekodziefa artystycznego - duzym zainteresowaniem cieszyty sie warsztaty decoupage tworzenia ozddb
Sciennych. Réwnolegle odbywaty sie zajecia prowadzone przez seniorki z "Pracowni Rekodzieta na Ztotych", przy wsparciu
wolontariuszki Fundacji. Warsztaty te staty sie prawdziwg imprezg miedzypokoleniowsa, przyciggajgc oprdocz seniorek rowniez
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dzieci. Wspdlna praca data wszystkim uczestnikom duzo zadowolenia i radosci.

Pracownia Rekodzieta na Ztotych

Systematycznie raz w tygodniu odbywajg sie warsztaty robdtek recznych podczas ktérych uczestniczki rozwijajg swoje talenty,
wymieniajg sie doswiadczeniami i uczg nowych technik. Bierze w nich udziat 15-20 osdb, a coraz wiecej wykazuje
zainteresowanie tg forma spedzania czasu wolnego.

Seniorki prowadzity warsztaty ozddb wielkanocnych, na ktérych mozna byto poznaé tajniki wykonywania ozdéb z naturalnych
materiatéw. W czerwcu podczas Pikniku ,Badz zdréw” wystawiaty swoje prace na kiermaszu rekodzieta artystycznego oraz
prowadzity warsztaty z zakresu ozdabiania réznych przedmiotéw technikg decoupage i tworzenia 0zddb $ciennych tzw. tapaczy
snow. W grudniu panie wziety udziat w VIII Pikniku Organizacji Pozarzagdowych, podczas ktdrego prezentowaty ozdoby
Swigteczne.

Od poczatku roku warsztaty odbywajg sie pod nowa nazwag ,,Pracownia Rekodzieta na Ztotych”. Pracownia jest przyktadem
dobrej skutecznosci pracy animacyjnej ze strony Fundacji - seniorki z Pracowni wytonity ze swojego sktadu kilka liderek, ktére
samodzielnie potrafig prowadzi¢ zajecia twdrcze dla reszty grupy. Fundacja zabezpiecza sprawy organizacyjne i techniczne oraz
nadzér nad przebiegiem zajeé. Seniorki z ,,Pracowni Rekodzieta na Ztotych” wiaczajac sie w modny nurt ograniczenia uzywania
plastiku zorganizowaty takze warsztaty szycia toreb materiatowych i woreczkéw z firan, ktére mozna wykorzystywac podczas
zakupdw. Ze sprzedazy tzw. ,firandwek” uzyskano przychod 570 zt.

Wyprzedaze garazowe

Od maja do konca pazdziernika na terenie Centrum Handlowo - Ustugowego odbywaty sie wyprzedaze garazowe.

Osoby bedace w posiadaniu ubran, akcesoridw, butdw, ksigzek, bizuterii, zegarkow, lamp i innych bibelotow wystawity swoje
rzeczy na wyprzedazy. Wiele osdb korzystajac z okazji zakupito atrakcyjne przedmioty za niskg cene lub wymienito towar za
towar.

Ideg tego przedsiewziecia jest przede wszystkim zmiana stereotypowego myslenia— zamiast wyrzucaé niepotrzebne rzeczy
mozna je wprowadzi¢ w nowy obieg — co uczy proekologicznych zachowan. Wyprzedaz pazdziernikowa potaczona byta z
kiermaszem eko-toreb wykonanych przez uczestniczki warsztatow robétek recznych.

,Pomagam, bo lubie”

W 2019 roku kontynuowano w $rody i czwartki w godzinach 15:00 — 17:00 popotudniowe dyzury z cyklu ,,Pomagam, bo lubie”.
W s$rody udzielano porad i informacji o przepisach dotyczacych senioréw, oséb niepetnosprawnych i oséb w trudnej sytuacji
zyciowej. Przyjmowano zgtoszenia osdb potrzebujgcych pomocy wolontariuszy — réwniez w odniesieniu do sgsiadow, o ktdrych
wiadomo, ze sg schorowani, niepetnosprawni, samotni, w podesztym wieku. Czwartki byty poswiecone osobom
zainteresowanym podjeciem wolontariatu, a takze konsultacjom osdéb juz dziatajgcych na rzecz wolontariatu osiedlowego.

Bezptatna pomoc prawna

Bezptatne porady prawne dla mieszkanicéw osiedla Ztote tany w 2019r. byty udzielane z inicjatywy Pani Senator RP Agnieszki
Gorgon-Komor. W 2019r. udzielono okoto 120 takich porad. Najczesciej interwencji prawnej wymagaty sprawy rodzinne,
spadkowe oraz majgtkowe, bardzo czesto z prosba o pomoc pojawiaty sie osoby oszukane przez réznego rodzaju firmy.

Dyzur dzielnicowych | Komisariatu Policji

W 2019r. kontynuowano takze dyzury dzielnicowych | Komisariatu Policji, w trakcie ktérych mieszkancy osiedla Ztote tany mogli
zgtasza¢ uwagi dotyczace poprawy bezpieczenstwa na osiedlu. Dyzury odbywaty sie raz w miesigcu.

W 2019r. Fundacja Aktywnosci Spotecznej Ztote tany wspoétpracowata z:

- Powiatowym i Wojewddzkim Urzedem Pracy (Fundacja jest cztonkiem Powiatowej Rady
Rynku Pracy w Bielsku-Biatej)

- Urzedem Miejskim w Bielsku-Biatej

- Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej

- Osrodkiem Wsparcia Ekonomii Spotecznej

- bielskimi szkotami, w tym osiedlowymi

- Policja i Strazg Miejska

- Rada Osiedla Ztote tany

- Slaskim Bankiem Zywnoséci i bielskimi placéwkami handlowymi stanowigcymi teren zbidrek
zywnosci

- domami pomocy spotecznej

-organizacjami dziatajgcymi na rzecz osdb zagrozonych wykluczeniem spotecznym
i zapobiegajgcymi bezdomnosci zwierzat

- placéwkami kultury - Bielskie Centrum Kultury, kino Helios

- prasg, radio, telewizjg (np. Dziennik Zachodni, Radio Bielsko, Melo Radio)

- piekarnig Piecuch, przy ul. Jutrzenki 24 b
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- Pierogarnig - Jadtodajnig, przy ul. Jutrzenki 24
- Tesco, przy ul. Jutrzenkil2

[Z] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sofectwo, wie$, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina [1 wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewddztw
(Nalezy wskazac jedngq lub wiecej pozycji) ] powiat [] catykraj

[] kilka powiatow [] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 850
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) OSOby prawne 13

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na 1
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktdrych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gidwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. L poniesione w ramach
Sfera dz'j:jil:;sgl gozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzllj(;)du sfery z 1% podatku
P & dochodowego od oséb

fizycznych

Dzieki pracy wolontariuszy, osoby starsze i
niepetnosprawne otrzymujg pomoc w
rozwigzywaniu probleméw dnia codziennego
takich jak sprawne funkcjonowanie w miejscu
zamieszkania (wolontariat staty) oraz pomoc w
postaci paczek z zywnoscig (wolontariat
akcyjny). Ponadto Fundacja organizuje szkolenia
wolontariuszy, wspétpracuje z mediami m. in. z
"Radiem Bielsko", Biuletynem Informacyjnym
Spoétdzielni Mieszkaniowej "Ztote tany"
promujac wolontariat. W 2019 r. z Fundacja
wspotpracowato 487 wolontariuszy. Fundacja
ma staty kontakt z 5 bielskimi szkotami.
Szacunkowa wartos¢ pracy wolontariuszy w
20109r.: wolontariat staty - 59 oséb x 6h/mc x
8mc/rok x 14,70 zt = 41 630,40 zt, wolontariat
akcyjny - 400 0s6b x 2h/dyzur x 14,70 zt = 11
760,00 zt; 20 wolontariuszy x 3h/dyzur x 14,70 zt
= 822,00 zt;5 wolontariuszy x 2h/dyzur x 150,00
zt =1 500,00 zt;2 wolontariuszy x 2 dyzury x 2h x
20 zt = 160,00 zt; 1 wolontariusz x 4h/miesigc x
12xrok x 150,00 zt = 7 200,00 zt

1 promocja i organizacja wolontariatu 88.99.Z 0,00 zt
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dziatalnos¢ na rzecz oséb w wieku
emerytalnym

W 2019r. w ramach projektu "Zintegrowana
Animacja Spoteczna w Bielsku-Biatej" dla grupy
senioréw odbyty sie: zajecia teatralne,
muzyczne, taneczne, fitness, warsztaty "Senior
tworzy", wycieczka, spotkania plenerowe
"Spiewaj i gotuj razem z nami" (4 spotkan),
Piknik "Badz zdréw, 2 wyjscia do kina. Poza
projektem spotkania integracyjne, imprezy
okolicznosciowe (Dzien Kobiet, Dzien Seniora,
Andrzejki, spotkanie wielkanocne i
bozonarodzeniowe), akcje charytatywne -
wydawanie paczek Swigtecznych, prelekcje.

88.10.Z

2365,40 zt

ekologia i ochrona zwierzat oraz
ochrona dziedzictwa przyrodniczego

Dziatalno$¢ w zakresie ochrony zwierzat, w tym
miedzy innymi edukacja na rzecz zwierzat i
zbidrka srodkéw na leczenie bezdomnych
zwierzat; zbidrka karmy i przekazanie jej
osobom zaangazowanym w pomoc bezdomnym
zwierzetom, zajmujacym sie dokarmianiem
osiedlowych kotéw. Fundacja wspétpracuje z
organizacjami m.in. ze Stowarzyszeniem
Humanitarno-Ekologicznym "Dla Braci
Mniejszych" oraz organizuje wolontariat w
domu tymczasowym dla zwierzat oraz spotkania
dla karmicieli dokarmiajgcych bezdomne koty na
osiedlu.

85.60.Z

1111,00 zt

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

¥ Tak
7 Nie

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktdrych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtownego przedmiotu dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku

Lp- publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych

dziatalnos¢ na rzecz osob w
wieku emerytalnym

Systematycznie raz w tygodniu odbywajg
sie warsztaty robdtek recznych podczas
ktérych uczestniczki rozwijajg swoje
talenty, wymieniajg sie doswiadczeniami i
uczg nowych technik. Bierze w nich udziat
15-20 oséb. W 2019r. odbyty sie m.in.
warsztaty z zakresu ozdabiania réznych
przedmiotéw technika decoupage i
tworzenia 0zddb $ciennych tzw. tapaczy
snéw, warsztaty ozdéb swigtecznych.
Uczestniczki ,,Pracowni Rekodzieta na
Ztotych” zorganizowaty takze warsztaty
szycia toreb materiatowych i woreczkéw z
firan, ktére mozna wykorzystywac podczas
zakupow. Ze sprzedazy tzw. ,firanéwek”
uzyskano przychéd 570 zt.

88.10.Z

0,00 zt

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg

" Tak
% Nie
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na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od giownego przedmiotu dziatalnosci

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. JeZeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskoéw i strat) 548 393,84 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 511 453,56 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 570,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 36 370,28 zt

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych 3476,40 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 349 464,07 zt
a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 346 164,07 zt
b) ze srodkow budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 3 300,00 zt
d) ze srodkow panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogoétem: 147 013,09 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 11 050,00 zt
c¢) z darowizn od o0séb prawnych 3 500,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 132 463,09 zt
tym:
e) ze spadkow, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majgtku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 0.00 2t
majgtkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
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2.4. Zinnych Zrédet

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych na pierwszy dzien
roku sprawozdawczego

48 440,28 zt

0,00 zt

okresie sprawozdawczym ogotem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych w

3 476,40 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktoérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[

Pomoc dla bezdomnych zwierzat

1111,00 zt

Dziatalnos¢ na rzecz seniorow

N

2365,40 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od osdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkow
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

1|biezaca dziatalno$¢ fundacji 3476,40 zt

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogdtem: 492 687,44 zt 3476,40 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 492 488,44 zt 3476,40 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 199,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 18 965,12 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 570,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokos¢ srodkdw przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego 0,00 zt
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z podatku dochodowego od 0séb prawnych 0,00zt
z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych

zwolnien z podatku od towaréw i ustug

(Nalezy wskaza¢ jedng lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -

poda¢ dodatkowo kwote) z opfat sadowych

O O0O0O000 0

z innych zwolnien, jakich:

<

nie korzystata

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a = Nie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[T witasnosé

uzytkowanie wieczyste

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach [ty y
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: ™ uzyczenie

. .. . .. [T dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

[¥ nie korzystata

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 3 0séb
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty
(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 2,50 etatow
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

1.3. Liczba 0séb w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

7 oséb
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)

" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw = Nie

0 0s6b fizycznych
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0 0s6b prawnych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy & Tak
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby a
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujg Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to i Mia
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni 400 oséb

(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym:

b) inne osoby 400 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

Mﬂ 20 0sdb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - ,
b) inne osoby 20 oso6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiec 69 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 2 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] i
b) inne osoby 67 0sbb

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

109 524,86 zt

a) z tytutu umow o prace 82 633,22 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 81 633,22 zt

w - nagrody 0,00 z
R - premie 1 000,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 26 891,64 zi

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

109 524,86 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

109 524,86 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okreslic¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic przez liczbe cztonkéw zarzgdu)

0,00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osob, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajagc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodhnie z objasnieniem z punktu 4)

2754,44 zt
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzgdzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

3704,32 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczgce wynagrodzeri, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktdrymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

" Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Kwota

[EEN

Zintegrowana Animacja Wzmocnienie aktywnosci i Europejski Fundusz Spoteczny
Spoteczna w Bielsku-Biatej |pobudzenie spdjnosci
spotecznej 9
zmarginalizowanych,
wieloproblemowych
spotecznosci lokalnych miasta
Bielska-Biatej

346 164,07 zt

2|Klub Integracyjny ,Na Celem gtéwnym zadania byto Urzad Miejski w Bielsku-Biatej 3 300,00 zt
Ztotych” dla oséb z stworzenie mozliwosci
zaburzeniami psychicznymi |integracji spotecznej i wsparcia
w grupie oséb z zaburzeniami
psychicznymi.
. N : . o € Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji ek
rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania |Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji | Kwota

Druk: NIW-CRSO

15



1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamoéwienia publiczne

™ Tak
* hie

2. Informacja na temat realizowanych zamodwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu

ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%

Kwota

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujgcy

Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r.
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego

" Tak
& hig

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Prezes Fundacji Aktywnosci
Spotecznej Ztote tany
Joanna Edelman
08.10.2020 r.
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